
 

 

5/19 有期雇用職員の雇用年限に関する質問書の回答がとどきました 

 

平成 29年 5月 19日 

岡山大学職員組合執行委員長殿 

理事・副学長（企画・評価・総務担当） 

高 橋 香 代 

 

有期雇用職員の雇用年限に関する質問書について（回答） 

 

2017 年 5 月 8 日付け，岡大職組申第 100 号の質問書について，下記のとおり回答しますので，よ

ろしくお願いいたします。 

 

記 

 

1. 「事務・技術職等の定型的・補助的業務に従事する非常勤職員」とは具体的にどの部署，どの職種

の方々が対象となりますか？ 学部，学科あるいは研究室で仕事をしている非常勤職員は対象にな

りますか？ 

（回答） 

原則的に，事務部門に配置された非常勤職員を対象としている。 

教室事務等に従事する非常勤職員並びに特別契約職員については，各部局での雇用経費の確保・

業務の必要性等の状況を総合的に勘案の上，個別に判断することとなる。 

 

2. 3 月 22 日の経営評議会資料によれば，「非常勤職員のうち外部資金や使途が限定された運営費交

付金により雇用されているものは原則として対象外」との文言がありますが，「原則として」とい

うことは「例外もある」ということだと考えます。現段階でどのような場合を例外として想定され

ておられるでしょうか？ 

（回答） 

現段階では想定していないが，各部局での雇用経費の確保・業務の必要性等の状況を総合的に勘

案の上，個別に判断した結果，例外として認める可能性もある。 

 

3. 同資料によれば，5年超えの対象者を拡大することによる予算増を 2000万と見積もられているよ

うですが，それは具体的に何人の非常勤職員を 5年超えとすることを想定した試算ですか？ 

（回答） 

運営費交付金により雇用されている非常勤職員約 150人（病院を除く。）の試算。 

 

4. 同資料の中に「勤務成績不良職員は有期雇用期間中の勤務状況で適切に見極める」とありますが，

具体的にはどのように見極める予定ですか？ 

（回答） 

勤務評価結果により判断することを想定。 
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２０１７年５月２４日 組合だより 号外(2) 

 

 

5. 有期雇用期間中の勤務状況に問題がない非常勤職員が 5 年超えの契約をなされる場合には試験等

が課されることなく契約されますか？ 

（回答） 

勤務評価結果により判断することを想定。現時点では新たな試験等を課すことは想定していない。 

 

6. 岡山大学の非常勤職員就業規則第 8 条には 5 年を超えて雇用された有期雇用職員の契約期間は無

期となるとの文言がありますが，5年超えで契約された非常勤職員は本人からの特段の申し出がな

くても無期雇用となりますか？ 

（回答） 

6年目以降の雇用契約期間中に職員からの申し出（無期雇用契約転換申込書（仮称）の提出）によ

り，次回の雇用契約から無期雇用とする取り扱いを予定している。 

 

7. 2018年 3月には契約期間が 5年に達する非常勤職員が多数いますが，5年を超えての契約を行う

ための手続きはどのようなスケジュールで進められる予定ですか？ 

特に該当するご本人にはいつどのように知らされる予定ですか？ 

（回答） 

5月に各部局の人事事務担当者への説明会を開催し，5年超え対象者について，部局

長から学長への雇用協議の承認後に本人に周知される予定。 

 

 

   
 

回答によると，今回の無期化は事務部門に配置された非常勤職員が対象となっており，部局に配置さ

れている非常勤職員・特別契約職員に関しては個別の交渉が必要になると思われます。非常勤職員・特

別契約職員の方が，個人で部局や大学と交渉するのには限界があります．是非組合に加入していただい

て組合と一緒に交渉しましょう。ご質問があれば，ご遠慮なく組合事務室にお電話またはメールをくだ

さい。事務室に来室いただくのも歓迎です。 

 
あなたも組合の仲間になりませんか？ 
 
法人職員の給与・労働条件は，労使交渉で決まります！ 
1 人でも多くの皆様が加入していただくことで，労使交渉における組合側の発言力は大きくな
り，よりよい労働条件を実現していくことができます。 
 
有期雇用職員の方の加入が増えています。もっと仲間を増やしましょう！ 
 
 

組合加入は，各単組役員もしくは組合事務所まで。 

メールからもお申し込みできます。 

 

岡山大学職員組合 ODUnion@mb4.seikyou.ne.jp 

TEL：０８６－２５２－４１４８ 内線（７１６８） 

組合事務室は、一般教育棟 A 棟 1階東端です。 

 
 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ き り と り ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

岡山大学職員組合に加入します。同時に組合費の口座引き落としに同意します。 

氏名：                       性別： 男・女  

所属：                  連絡先：（内線・E-メールなど）             
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