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的
な
「
均
等
待
遇
」
と
ま

で
は
い
か
な
い
ま
で
も
、

せ
め
て
パ
ー
ト
労
働
法
、

パ
ー
ト
労
働
指
針
な
ど
に

準
拠
し
た
も
の
に
す
べ
き

だ
ろ
う
。

準
備
室
ス
タ
ッ
フ
に
よ

れ
ば
、
昭
和
５
５
年
以
前

「

」

か
ら
の

日
々
雇
用
職
員

と
外
部
資
金
に
よ
る
非
常

勤
職
員
の
雇
用
が
原
則
と

し
て
現
行
通
り
、
育
児
部

分
休
業
、
介
護
部
分
休
業

に
つ
い
て
も
規
定
を
追
加

す
る
、
と
の
こ
と
で
、
こ

の
点
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
不

安
を
伴
い
な
が
ら
も
、
歓

迎
さ
れ
て
い
る
。
ま
た
、

退
職
手
当
は
法
人
化
以
降

の
採
用
者
に
は
支
給
さ
れ

な
い
と
の
こ
と
で
あ
る
。

時
間
外
労
働
・
休
日
労
働

に
関
す
る
労
使
協
定
に
つ

い
て
も
、
サ
ー
ビ
ス
残
業

は
根
絶
す
べ
き
で
あ
る
と

い
う
点
で
は
一
致
し
て
い

る
が
、
労
働
基
準
法
ぎ
り

ぎ
り
の
１
日
４
時
間
、
月

４
５
時
間
、
年
３
６
０
時

間
は
多
す
ぎ
る
と
い
う
意

見
と
、
実
態
と
の
整
合
性

を
求
め
る
意
見
と
が
出
て

い
る
。
実
態
を
正
確
に
把

握
し
、
ど
う
や
っ
て
残
業

を
減
ら
す
か
実
質
的
な
取

組
が
必
要
で
あ
ろ
う
。
残

業
の
業
務
命
令
に
無
条
件

で
従
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
、
と
い
う
の
も
不
合
理

な
の
で
従
わ
な
く
て
も
よ

い
場
合
を
明
文
化
す
べ
き

だ
と
い
う
意
見
も
出
て
い

る

（
代
表
委
員
あ
る
い

。
は
組
合
に
、
ぜ
ひ
ご
意
見

を
お
寄
せ
く
だ
さ
い
）

長
い
間
絶
版
状
態

が
続
い
て
い
た
朝
日

茂
の
手
記

『
人
間
裁
判
』

が
、
岡
山
県
社
会
保

障
推
進
協
議
会
な
ど

の
努
力
に
よ
っ
て
、

こ
の
ほ
ど
再
刊
さ
れ

ま
し
た
。
ご
希
望
の

方
は
、
岡
山
県
社
保

協
（
下
伊
福
西
町
１

‐
５
３
）
ま
で
お
申

し
込
み
下
さ
い
。

国
立
大
学
法
人
岡
山
大

学
事
業
場
別
・
部
局
別
職

員
代
表
委
員
会
（
暫
定
）

は
１
２
月
１
０
日
、
２
４

日
、
１
月
１
４
日
と
３
回

開
か
れ
た
。
各
委
員
か
ら

就
業
規
則
、
労
使
協
定

（
案
）
に
対
す
る
質
疑
、

意
見
が
多
く
出
さ
れ
、
陪

席
の
法
人
化
準
備
室
ス
タ

ッ
フ
に
よ
る
説
明
な
ど
も

受
け
、
委
員
会
と
し
て
の

意
見
を
ま
と
め
る
方
向
に

向
か
い
つ
つ
あ
る

（
議

。

事
要
旨
は
大
学
の
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
に
掲
載
）

就
業
規
則
（
案
）
は
現

行
制
度
か
ら
の
継
続
性
を

重
視
し
て
法
人
化
へ
軟
着

陸
す
る
こ
と
を
基
本
方
針

と
し
て
い
る
。
公
務
員
制

度
の
下
で
保
護
さ
れ
て
い

た
い
く
つ
か
の
労
働
条
件

は
、
引
き
続
き
守
る
方
向

が
出
さ
れ
て
お
り
、
組
合

も
そ
の
点
で
は
評
価
し
て

い
る
。
し
か
し
、
制
度
の

移
行
に
伴
っ
て
法
的
に
新

た
な
状
況
が
生
じ
る
点
に

つ
い
て
は
問
題
が
多
い
。

組
合
と
し
て
評
価
し
て

い
る
点
と
し
て
は
、
教
員

の
身
分
保
障
に
つ
い
て
教

特
法
を
取
り
入
れ
て
い
る

こ
と
、
労
使
同
数
の
懲
戒

委
員
会
・
苦
情
処
理
委
員

会
の
設
置
、
３
年
の
育
児

休
業
の
継
続
、
試
用
期
間

の
短
縮

「
日
々
雇
用
職

、

員
」
の
夏
期
休
暇
の
新
設

な
ど
が
あ
る
。
委
員
か
ら

要
望
さ
れ
た
、
平
井
と
三

朝
の
事
業
所
へ
の
兼
任
産

業
医
の
配
置
、
採
用
時
の

誓
約
書
の
廃
止
な
ど
は
準

備
室
ス
タ
ッ
フ
に
も
理
解

さ
れ
て
い
る
。の
問
題
は
大

勤
務
時
間

き
な
争
点
と
な
っ
て
い

る
。
教
員
へ
の
裁
量
労
働

制
の
導
入
は
未
だ
成
案
が

な
い
の
で
検
討
で
き
て
い

な
い
が
、
そ
の
他
職
員
の

所
定
労
働
時
間
が
実
質
延

長
さ
れ
る
問
題
で
は
反
対

の
意
見
が
強
い
。
は
教
特
法
の

教
員
人
事

条
文
に
則
っ
て
「
教
育
研

究
評
議
会
の
審
査
」
が
書

か
れ
て
い
る
が
、
新
た
な

制
度
の
下
で
は
不
安
が
あ

り

「
教
育
研
究
評
議
会

、
お
よ
び
教
授
会
」
と
す
べ

き
だ
と
い
う
意
見
が
出
さ

れ
て
い
る
。に
つ
い
て
住
居

配
置
換

移
転
を
伴
う
場
合
、
職
種
出
向

間
の
異
動
の
場
合
、

に
つ
い
て
は
本
人
の
事
情

や
意
向
に
配
慮
す
る
こ
と

を
明
文
化
せ
よ
と
い
う
意

見

「
事
業
活
動
の
縮
小

、
な
ど
に
よ
り
剰
員
を
生
じ

た
場
合
」
や
「
業
務
上
や

む
を
得
な
い
都
合
に
よ
る

と
き
」

で
き
る
と
す

解
雇

る
項
目
の
削
除
を
求
め
る

意
見
な
ど
が
出
さ
れ
て
い

る
。

、

非
常
勤
職
員
の
処
遇
は

公
務
員
制
度
の
下
で
歴
史

的
に
形
成
さ
れ
た
複
雑
な

実
態
が
、
労
働
法
規
の
も

と
で
の
新
た
な
あ
り
方
と

整
合
性
が
な
く
、
大
学
内

部
の
特
殊
性
と
相
俟
っ

て
、
混
乱
が
見
ら
れ
る
。

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
並
み
の
全
面

座
標
軸

最
近
昭
和
レ
ト
ロ
・
ブ
ー

ム
が
起
き
て
い
る
と
い

う
。
お
台
場
に
作
ら
れ
た

昭
和
３
０
年
代
を
イ
メ
ー

ジ
し
た
商
店
街
は
、
年
間

２
７
０
万
人
を
集
客
し
た

と
い
う
。
昭
和
の
町
と
し

て
当
時
の
街
並
み
を
残
す

大
分
県
豊
後
高
田
市
が
、

こ
の
と
こ
ろ
予
想
外
の
観

光
客
で
賑
わ
っ
て
い
る
と

も
い
う
▼
昭
和
３
０
年
代

の
真
ん
中
に
は
あ
の
６
０

年
安
保
が
あ
る
。
戦
後
の

窮
乏
時
代
が
終
わ
り
、
高

度
経
済
成
長
時
代
の
入
り

口
に
さ
し
か
か
る
時
代
で

あ
っ
た
。
同
じ
６
０
年
１

０
月
に
は
、
朝
日
訴
訟
の

第
１
審
勝
訴
判
決
が
下
さ

れ
る
▼
朝
日
茂
の
偉
大
さ

は
、
憲
法
２
５
条
の
「
健

康
で
文
化
的
な
最
低
限
度

の
生
活
」
の
「
最
低
限
度

を
引
き
上
げ
る
」
た
め
の

た
ゆ
み
な
い
営
為
こ
そ
人

間
の
尊
厳
で
あ
り

「
生

、

存
権
」
の
核
れ
を
を
な
す

も
の
だ
と
い
う
こ
と
を
日

々
の
暮
ら
し
の
中
で
、
追

求
し
続
け
た
こ
と
で
あ
る

▼
む
ろ
ん
当
時
の
解
釈

は
、
生
活
水
準
を
「
最
低

限
度
に
釘
付
け
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
」
と
い
う
解

釈
で
あ
る

「
日
々
汗
と

。

力
で
命
を
懸
け
て
は
た
ら

い
て
い
る
者
を
考
え
よ
、

天
の
ば
ち
が
不
治
の
病
を

与
え
た
の
よ
…
」
と
朝
日

に
書
き
送
っ
た
人
の
心
の

闇
こ
そ
が
、
限
度
釘
付
け

解
釈
の
基
盤
な
の
だ
▼
だ

が
「
苦
し
い
の
は
朝
日
さ

ん
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
労
働
者
全
体
が
苦
し

い
の
で
す
。
こ
こ
で
皆
一

致
団
結
し
て
生
活
が
よ
く

な
る
よ
う
お
互
い
が
ん
ば

り
ま
し
ょ
う

」
と
い
う

。

投
書
も
あ
っ
た
。
み
な
苦

し
い
の
だ
か
ら
、
頑
張
っ

て
、
み
な
の
生
活
を
よ
く

し
よ
う
と
い
う
健
全
で
前

向
き
な
な
姿
勢
こ
そ
が
、

朝
日
と
そ
の
訴
訟
を
支
え

た
人
た
ち
の
思
想
で
あ
っ

た
。
そ
れ
こ
そ
が
、
昭
和

３
０
年
代
だ
っ
た
。
昭
和

レ
ト
ロ
・
ブ
ー
ム
の
中
に

私
は
、
現
状
へ
の
批
判
意

識
が
あ
る
の
を
感
ず
る
。

▼
今
２
１
世
紀
初
頭
、
私

た
ち
は
飢
寒
の
苦
し
み
か

、

。

ら
は

一
応
解
放
さ
れ
た

だ
が
、
そ
れ
と
引
き
替
え

に
ど
ん
な
に
多
く
の
も
の

を
失
っ
た
か
。
み
な
で
助

け
合
お
う
と
い
う
精
神

は

「
生
き
残
り
を
賭
け

、
た
」
競
争
で
他
人
を
け
お

と
そ
う
と
い
う
浅
ま
し
い

荒
廃
し
た
気
持
ち
に
取
っ

て
代
わ
ら
れ
て
し
ま
っ
た

▼
不
健
康
で
、
非
文
化
的

で
「
豊
か
」
な
く
ら
し
な

ど
と
い
っ
た
も
の
は
、
そ

れ
自
体
形
容
矛
盾
で
あ

。

、

「

」

る

だ
が

こ
の

豊
か

さ
の
た
め
に
生
き
残
り
を

賭
け
、
平
和
、
年
金
、
医

療
を
か
な
ぐ
り
捨
て
る
と

い
う
の
が
、
我
が
国
の
政

界
財
界
の
「
リ
ー
ダ
ー
」

た
ち
で
あ
る
。
残
忍
酷
薄

な
、
恐
ろ
し
い
心
に
私
は

慄
然
と
す
る
▼
今
年
２
月

１
４
日
、
朝
日
没
後
４
０

周
年
。
岡
山
で
朝
日
記
念

。（

）

集
会
が
開
か
れ
る

い

呻書

入

鷹

判

に
頑

農
を
暮
ら
し
に

生
か
す

原
点
を
築
い
た

輯
日
訴
訟

そ
の
当
事
者
が

死
を
繭
に
綴
っ
た

現
代
へ
の
熱
い

メ
ッ
セ
ー
ジ



年全大教新聞から見た2003

組合員拡大状況

●第 弾（ 年 月・ 号）1 2003 5 167
・岡山大学、 名加入（内、看護師 名60 58
・東北大学、 名加入（ 用・新歓期）5 4
・秋田大学、 年 月以降 名加入2002 12 32
（附属病院）
●第 弾（ 年 用・ 号）2 2003 6 168
・琉大病院、 ケ月で 名が加入3 11
・岩手大学、 数名加入（ 月から ケ月10 4 3
間）
●第 弾（ 年７月・ 号）3 2003 169
・九州大学、附属図書館で過半数達成
・有明高専、過半数達成
●策 弾（ 年 月・ 号）4 2003 8 170
・群馬大学、 名弱が加入（ビラ配布直後10
・名古屋大学、 名弱が加入（ 、 月）30 7 8
●第 弾（ 年 月・ 号）5 2003 10 172
・都城高専、過半数達成
・徳山高専、過半数を維持
●第 弾（ 年 月・ 号）6 2003 11 173

40 4・名古屋工業大学、 名加入（７月から
ケ月間）
●第 弾（ 年 月・ ７ 号）7 2003 12 1 4
・大分大学、二桁の加入申し込み（統合新
医学部）

あなたも組合に入りませんか？

労働条件の改善に向けて力をあわせたり、
懇親会やコーラスなども楽しいですよ。

、 。組合加入申込書 学内便で送るか 組合事務所または最寄りの役員にお渡しください

氏 生年 性
印 年 月 日 男・女

名 月日 別

所 学部 学科
センター

属 課（室） 係

職 連
絡 内線：

種 先

話
を
す
れ
ば
、
通
じ
合
え
る

変
化
し
始
め
た
教
職
員
の
意
識

（

全
大
教
」
１
７
５
号
よ
り
）

「

問
題
と
拡
大
問
題
を
結
合

さ
せ
て
取
り
組
み
が
進
め

ら
れ
た
と
こ
ろ
で
は
、

「
今
、
加
入
を
訴
え
れ
ば

打
て
ば
響
く
よ
う
に
組
合

加
入
が
進
む
」
と
い
っ
た

状
況
が
生
ま
れ
た
と
の
報

告
も
あ
り
ま
し
た
。

京
都
大
学
で
は
、
未
加

入
者
あ
て
ダ
イ
レ
ク
ト
メ

ー
ル
作
戦
で
取
り
組
ん
だ

と
こ
ろ
、
７
月
以
降
８
０

名
増
。
奈
良
教
育
付
属
で
は
、

７
月
以
降
１
０
名
増
。
九

、

、

州
工
大
で
は

１
０
名
増

信
州
大
学
で
は
、
数
十
名

増
。
７
事
業
場
中
２
事
業

。

場
で
過
半
数
組
合
が
実
現

高
専
で
も
、
１
１
月
末

か
ら
１
２
月
に
か
け
て
、

ア
ン
ケ
ー
ト
と
組
合
加
入

申
込
書
を
郵
送
し
た
と
こ

ろ
、
す
で
に
数
十
人
か
ら、

ア
ン
ケ
ー
ト
が
返
送
さ
れ

組
合
加
入
の
申
し
込
み
も。

何
件
か
出
て
き
て
い
ま
す

徳
山
、
有
明
、
都
城
の
各

高
専
で
は
、
過
半
数
組
合

が
実
現
し
て
い
ま
す
。

京

大

８
０
名
純
増

九
工
大

１
０
名
増

信

大

過
半
数
達
成

（

）

２
事
業
場
で

奈
良
付
属

１
０
名
増

今
年
４
月
の
法
人
移
行

を
目
前
に
控
え
、
日
本
中

の
大
学
・
高
専
で
は
、
真

の
教
職
員
組
合
確
立
の
た

め
の
、
力
強
い
胎
動
が
始

ま
っ
て
い
ま
す
。

教
職
員
の
た
め
の
労
働

条
件
確
保
、
非
常
勤
職
員

の
雇
用
継
続
、
就
業
規
則

案
に
対
す
る
検
討
な
ど
な

ど
。と
く
に
注
目
を
引
く
の

が
、
労
働
基
準
法
上
の
過

半
数
組
合
を
目
指
し
て
、

組
合
員
拡
大
運
動
が
、
全

国
的
に
広
が
り
始
め
た
こ

と
で
す
。

法
人
移
行
に
か
か
わ
る

散
歩
道

暖
か
い
日
が
続
い
て
い

る
。
そ
れ
で
も
、
タ
イ
ミ

ン
グ
よ
く
冬
型
の
日
が
あ

っ
て
、
ス
キ
ー
場
に
雪
が

な
い
と
い
う
こ
と
は
な

い
。例
の
名
誉
教
授
の
山
小

屋
か
ら
、
大
山
寺
の
駐
車

場
ま
で
、
２
０
分
あ
ま
り

。

、

で
到
着
す
る

こ
の
冬
も

暇
を
盗
ん
で
留
守
番
代
わ

り
に
、
冷
え
た
小
屋
に
風

を
入
れ
た
り
暖
房
を
焚
い

た
り
し
て
い
る
。

む
ろ
ん
お
目
当
て
は
、

ス
キ
ー
で
あ
る
。
ゲ
レ
ン

デ
・
ス
キ
ー
と
い
う
ス
ポ

ー
ツ
は
見
ら
れ
る
ス
ポ
ー

ツ
で
あ
る
。
逆
い
え
ば
当

然
見
せ
る
ス
ポ
ー
ツ
で
あ

る
。
リ
フ
ト
か
ら
見
渡
す

ゲ
レ
ン
デ
は
、
要
す
る
に

発
達
度
の
一
覧
表
で
あ

る
。ほ
れ
ぼ
れ
す
る
よ
う
な

滑
り
を
見
せ
る
も
の
も
あ

れ
ば
、
転
倒
し
て
雪
の
中

で
も
が
い
て
い
る
も
の
も

あ
る
。
そ
れ
が
、
全
部
あ

か
ら
さ
ま
に
な
る
の
が
ゲ

レ
ン
デ
・
ス
キ
ー
で
あ

る
。転
倒
す
る
屈
辱
感
と
お

上
手
で
す
ね
と
い
わ
れ
た

陶
酔
感
と
の
二
つ
を
、
ス

キ
ー
ヤ
ー
は
多
か
れ
少
な

か
れ
味
わ
う
こ
と
に
な

る

「
他
人
の
評
判
の
中

。
に
生
き
る
文
明
人
」
の
不

幸
が
、
こ
こ
で
は
避
け
が

た
い
。
コ
ー
ス
に
も
、
は
っ
き

り
と
初
級
・
中
級
・
上
級

の
差
が
あ
る
。
上
級
コ
ー

、

、

ス
は

遙
か
な
高
み
か
ら

挑
戦
者
の
来
訪
を
待
ち
受

け
て
い
る
。
悠
然
た
る
様

が
、
挑
戦
者
の
心
を
、
か

え
っ
て
強
く
挑
発
す
る
。

こ
こ
に
は
、
足
も
と
真

下
に
広
が
っ
て
い
る
か
に

思
わ
れ
る
麓
の
人
家
を
眺

め
な
が
ら
、
急
斜
面
を
一

気
に
滑
り
降
り
る
恐
怖
混

じ
り
の
ス
リ
ル
が
、
待
ち

受
け
て
い
る
。

ス
キ
ー
の
習
い
始
め

に
、
従
兄
弟
か
ら
借
り
た

板
が
つ
ま
ず
き
の
始
ま
り

だ
っ
た
。
長
す
ぎ
た
の
で

あ
る
。
以
後
ス
キ
ー
の
あ

と
、
私
の
な
か
に
は
、
い

つ
も
何
パ
ー
セ
ン
ト
か
の

敗
北
感
が
残
る
。
１
０
０

パ
ー
セ
ン
ト
満
足
と
い
う

こ
と
は
な
い
の
だ
。
そ
の

敗
北
感
が
、
私
を
、
未
だ

に
ゲ
レ
ン
デ
へ
誘
っ
て
や

ま
な
い
。

そ
ん
な
こ
だ
わ
り
を
意

識
す
る
た
び
に
、
私
は
、

自
分
の
意
地
っ
張
り
を
強

く
意
識
す
る
。
私
が
普
通

に
滑
る
こ
と
さ
え
出
来
た

な
ら
、
こ
こ
ま
で
、
ス
キ

ー
に
こ
だ
わ
る
こ
と
は
な

か
っ
た
だ
ろ
う
と
つ
く
づ

く
思
う
。

と
は
い
え
、
さ
す
が
に

人
の
目
も
、
自
分
の
目
も

意
識
す
る
こ
と
な
く
、
雪

の
感
触
を
楽
し
み
な
が
ら

滑
降
す
る
爽
快
感
を
そ
れ

自
体
と
し
て
楽
し
む
こ
と

が
幾
分
出
来
る
よ
う
に
な

っ
た
こ
の
頃
で
あ
る
。

と
は
い
え
…

妄
執
が
雪
の
斜
面
を

駆
け
め
ぐ
る

（

）
い




